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Estrategia Formativa en Tecnologias del Lenguaje

e Realizar un estudio preliminar para la definicion de un Libro Blanco para la
formacion en tecnologias del lenguaje en el que se disefe una estrategia
formativa en TL especifica para el sistema universitario espanol.



Plan de Impulso a las TL y formacion

El Plan TL (octubre 2015) se estructura en cuatro gjes.

Eje ll: Impulso a la Industria de las tecnologias del lenguaje

Medida 11.1.2:

“Elevar la formacion: Inclusion de asignaturas especificas sobre tecnologias
del lenguaje en el CV académico, impulso de la creacion de contenidos
formativos en linea (MooCs), hackatones, apoyo a programas de doctorado
industrial, masteres y becas especializadas”


https://www.plantl.gob.es/tecnologias-lenguaje/PTL/Bibliotecaimpulsotecnologiaslenguaje/Detalle%20del%20Plan/Plan-Impulso-Tecnologias-Lenguaje.pdf

Plan de Impulso a las TL y formacion

e Estudio de Caracterizacion del Sector de TL en Espana (octubre 2018):
o Sector vinculado a la educaciéon superior universitaria.

70% de los empleados del sector son titulados superiores, doctores o ingenieros

82% afirma haber contratado personal especializado en TL

28% han tenido dificultad para encontrar los técnicos adecuados

Insuficiente oferta de titulados especialistas con formacién mixta

El informe recomienda:

m ‘la creacion de una titulacion técnica que integre los conocimientos técnicos y de

programacion, y los conocimientos linguisticos necesarios para desarrollar la actividad
de tecnologias del lenguaje”.
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Big Datay TL

e El contenido digital no estructurado representa el 90% de toda la informacion
[Libro blanco IDC 2014] ...

e En forma de textos (e imagenes, audio y video) en varios idiomas ...

e Solo las técnicas apropiadas pueden procesar estos datos ...

e TL estan entre las 10 principales tendencias de tecnologia analitica
estratégica para 2019 segun Gartner



http://www.coveo.com/~/media/Files/WhitePapers/Coveo_IDC_Knowledge_Quotient_June2014.ashx
https://www.gartner.com/en/newsroom/press-releases/2019-02-18-gartner-identifies-top-10-data-and-analytics-technolo

Qué ocurre en internet cada segundo? (julio 2015) ...
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Qué ocurre en internet cada segundo? (julio 2015) ...
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. Y no solo en internet.

LexisNexis recibe cada dia 1,5M naoticias ...

CENDOJ almacena 7M sentencias judiciales (0.6M/ano)

?M informes médicos (Electronic Health Records, EHR) ...

?M de documentos en cada organizacion ...

... 'y so6lo con las técnicas adecuadas puede procesarse toda esta
informacidn digital no estructurada.



DEEP LEARNING - A NEW COMPUTING MODEL
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From Andy Steinbach (NVIDIA)



Interés creciente en TL
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Fuente: http://acl2019pcblog.fileli.unipi.it/

Growth of ACL: submissions, reviewers, SACs and ACs

e SACS AN ACS s Reviewe rs

e SUDMISS IONS

Job openings by Al skills required (2015 — 2017)
Source: Monster.com
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Fuente: 2018 Al Index report



https://aiindex.org/
http://acl2019pcblog.fileli.unipi.it/

IAy TL en la industria

Capabilities embedded in at least one company function (2018)
Source: McKinsey & Company
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(incl. China)
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Note: The size of each bar is relative to the capabilities within each region; North America: N = 479;
Developing markets (incl. China): N = 189 (China N = 35); Europe: N = 803

Fuente: 2018 Al Index report



https://aiindex.org/

Sesgo de genero

Women represented 18% of the conference authors overall
Spain, Taiwan and Singapore had the highest percentage of female conference authors, but the U.S. accounted for almost half in absolute

numbers.
Country Talent by Gender Total Ratio 2019
Spain ] 170 26%
Taiwan ] 150 23%
Singapore | ] 310 23%
Australia ] 550 22%
China | ] 2295 22%
United States ] 9835 20%
Switzerland [ 260 19%
Italy | 475 18%
United Kingdom 1 1420 18%
India | 580 17%
France [ 795 16%
Germany | 1025 16%
Israel | ] 330 14%
Canada | | 970 14%
Netherlands =0 230 13%
South Korea | ] 345 12%
Japan || 755 9%

Fuente: Global Al Talent Report 2019



https://jfgagne.ai/talent-2019/

Estrategia Formativa en TL

ET1: Estudio sobre |la oferta formativa en TL a nivel nacional, europeo e
internacional en paises de referencia.

ET2: Propuesta de acciones formativas para la estrategia de formacion en
TL

ET3: Directrices generales para abordar la estrategia de formacion.
|dentificacion de sectores para la estrategia de formacion TL.

ET4: Disefo de la estrategia de formacion en TL especifica para el sistema
universitario

ET5: Plan de accion a corto y medio plazo para la formacion en TL en el
sector universitario.



Analisis previo

e Informes existentes

e Oferta formativa actual en el ambito universitario en el area de las TL a nivel
nacional, europeo e internacional en paises de referencia.

e Estudio de otras experiencias similares que hayan abordado la inclusion de
nuevas tematicas en los diversos planes formativos (Ciberseguridad).

e Ofertas de empleo en el ambito de las TL

e Demanda de los empleadores mediante encuestas.



Informes existentes en IAy TL

e El Plan Coordinado en Inteligencia Artificial de la Comision Europea indica
gue todos los Estados miembros se enfrentan a la escasez de
profesionales en el area.

e La Estrategia Espanola de [+D+i en IA insta a incluir la IA en el sistema
educativo como palanca de cambio tecnoldgico del pais.

e [For a Meaningful Artificial Intelligence Towards a French and European
Strategy del parlamento francés (2018), prevé la necesidad de multiplicar por
tres en numero de expertos en |A en los proximos 3 anos. Entre los expertos
en |A se menciona especialmente a los expertos en TL.



https://ec.europa.eu/knowledge4policy/publication/coordinated-plan-artificial-intelligence-com2018-795-final_en
http://www.ciencia.gob.es/stfls/MICINN/Ciencia/Ficheros/Estrategia_Inteligencia_Artificial_IDI.pdf
https://www.aiforhumanity.fr/pdfs/MissionVillani_Report_ENG-VF.pdf
https://www.aiforhumanity.fr/pdfs/MissionVillani_Report_ENG-VF.pdf

Informes existentes en IAy TL

La Strateqic Research, Innovation and Deployment Agenda for an Al PPP
desarrolla el tema en "Skills and Knowledge" (pagina 29) y el Working Area 2
"Skills and Acceptance”.

El informe de la OCDE Artificial Intelligence in Society desarrolla el tema de
en “Preparing for job transformation and building skills”.

El Grupo de expertos de alto nivel de la Comision Europea sobre IA (Al
HLEG) publicé su segundo informe principal, sobre Recomendaciones de
politica e inversion para IA confiable. El apartado F del capitulo 2 (pagina 31)
esta dedicado a “Generando habilidades y educacion apropiadas para la IA”.



http://www.bdva.eu/node/1310
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/artificial-intelligence-in-society_eedfee77-en
https://ec.europa.eu/newsroom/dae/document.cfm%20?%20doc_id%20=%2060343
https://ec.europa.eu/newsroom/dae/document.cfm%20?%20doc_id%20=%2060343

Oferta formativa actual

e En titulaciones relacionadas con la linguistica (filologias, traduccion e
interpretacion, etc.) como en las relacionadas con la informatica (o

telecomunicaciones, ciencia de datos, etc.).
o Apenas en asignaturas de grado y algunos masteres.
o No existe ningun grado en TL.

e Laformacion en TL es escasa y heterogénea.

e Por ejemplo, tras terminar el grado la inmensa mayoria de estudiantes de
informatica desconocen como procesar adecuadamente la mayor parte de la
informacion digital.



Demanda de empleo

Dificultades para encontrar los expertos en TL adecuados
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Figura 9. Dificultad para contratar expertos en TL (1: ninguna dificultad, 5: dificultad alta).



Competencias requeridas en TL

Tabla 12. Competencias requeridas en empleos de TL.

Computer Science

Artificial Intelligence

Big Data

Natural Language Processing (NLP)

DB

Deep Learning, Neural Nets

1

=

Machine Translation

Machine Learning

Speech Processing

Chatbots

Wl o N

Others: English, blockchain, problem solving, mathematics, graphs, ethical hacking,
biomedical processing




Demanda de empleo

Contratos de formacion de investigadores en empresas (doctorados
industriales) y sus ayudas

25 responses

@ Lo conociamos y ya lo hemos
utilizado

@ Lo conociamos y lo vamos a utilizar
@ No lo conociamos, pero nos parece
interesante

@ No nos parece interesante para
nuestra entidad

Figura 10. Ayudas a contratos de investigadores en empresas.



Sectores y grupos objetivo

e Sectores
o  Empresarial
o Administracion publica
o Ambito universitario
o Ciudadania en general

e Grupos Obijetivo

Profesionales expertos en TL de empresas y administracion

Profesionales usuarios de TL de empresas y administracion

Cuadros medios y profesionales en general de empresas y administracion
Ambito universitario

Educadores

O O O O O



Acciones formativas

Formacion continua sobre investigacion puntera
Seminarios y talleres sobre herramientas avanzadas en TL
Cursos MOOC

Hackatones

Aulas universidad-empresa para casos practicos
Seminarios y talleres presentando casos de éxito

Charlas divulgativas

Formacion universitaria: grado, postgrado

Redes europeas de programas de doctorado

Jornadas de difusion



Contenidos especificos

e Linguistica paralas TL:
o Comunicacién, fonologia, morfologia, sintaxis, semantica, pragmatica, etc.

e Técnicas paralas TL:
o basadas en conocimiento, en corpus, estadisticas, aprendizaje automatico, deep learning, etc.

e Aplicaciones funcionales de las TL:
o El, RI, TA, Reconocimiento y Sintesis del Habla, Sistemas de Dialogo, chatbots, etc.

e Dominios de aplicacion de las TL.:
o medicina, legal, sociologia, periodismo, humanidades, ADEs, etc.



Estrategia formativa universitaria en TL

e Nuevos titulos:
o Grado en Linguistica Computacional, a imagen de los que ya existen a
nivel europeo.
o Grado en Inteligencia Artificial, a imagen de los que ya existen a nivel
europeo, con lineas curriculares en Tecnologias del Lenguaje.



Estrategia formativa universitaria en TL

e Inclusion de asignaturas obligatorias en Tecnologias del Lenguaje y en
general de procesamiento de datos no estructurados en el curriculum
acadéemico de los grados actuales en Ingenieria en Informatica (y titulos
relacionados Ciencia de Datos, etc.) e Ingenieria de Telecomunicaciones.

e Inclusion de asignaturas obligatorias en Tecnologias del Lenguaje en los
grados actuales en Linguistica (y titulos relacionados: Linguistica Aplicada,
Filologia y Linguistica, Traduccion e Interpretacion, etc.)



Estrategia formativa universitaria en TL

e Inclusion de contenidos en Tecnologias del Lenguaje en grados relacionados
con los dominios de aplicacién de la TL como medicina, sociologia,
periodismo, derecho, administracion y direccion de empresas, etc.



Estrategia formativa universitaria en TL

e Titulos de master especificos de TL.

e Programas de doctorado (incluidos programas de doctorado industrial) y
titulos de postgrado (no-oficiales).

e Cursos de expertos (< 60 ECTS) para formacion continua

e MOOCs

e Apoyo efectivo con becas especificas (master, doctorado, postgrado,
formacion continua, expertos, etc.)
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